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Nota 16 - Kapitał własny  (c.d.) 
 

d. Opcje na zakup akcji 
Spółka wprowadziła nowy długoterminowy plan motywacyjny (dalej zwany „Planem”). W 

ramach realizacji Planu członkowie Zarządu oraz wybrani pracownicy mogą otrzymać 
uprawnienia do akcji Spółki. Liczba opcji przyznanych niektórym pracownikom Grupy 

przedstawia się następująco:  
- 6 grudnia 2006 r.:  477.000 opcji po cenie wykonania wynoszącej 5,05 EUR każda; 

- 17 września 2008 r.:  105.000 opcji po cenie wykonania wynoszącej 25 PLN każda; 

- 18 listopada 2009 r.:    62.000 opcji po cenie wykonania wynoszącej 25 PLN każda. 

 

Wszystkie opcje posiadają okres karencji wynoszący od 1 roku do 3 lat, a ich okres wykonania 

wynosi 4 lata. Członkowie Zarządu nie otrzymali żadnych opcji w ramach Planu.   

Średnia ważona cena wykonania opcji akcji czynnych (przyznanych, ale niewykonanych i 

niewygasłych) wynosi 5,37 EUR. Liczba opcji podlegających wykonaniu na dzień 31 grudnia 

wynosi 441.666. 

 

Szczegółowe dane na temat opcji czynnych na dzień 31 grudnia 2009 roku przedstawiono 

poniżej: 
   

 Cena 

wykonania 

Liczba opcji 

Data przysługiwania  Przyznane  Wykonane * Czynne  

     

6 grudnia 2007 EUR 5,05 159.000 110.000 49.000 

6 grudnia 2008 EUR 5,05 159.000 - 159.000 

6 grudnia 2008 PLN 25 27.000 - 27.000 

6 grudnia 2009 EUR 5,05 159.000 - 159.000 

6 grudnia 2009 PLN 25 47.666 - 47.666 

6 września 2010  PLN 25 71.667 - 71.667 

6 września 2011 PLN 25 20.667 - 20.667 
     

  644.000 110.000 534.000 

* W grudniu 2007 roku, wykonanych zostało łącznie 110.000 opcji przyznanych w 2006 roku.. || 

Średnia cena akcji w czasie wykonywania wynosiła 9,42 EUR na akcję. 
 

Średnia ważona wartość godziwa opcji na dzień przyznania przy użyciu modelu wyceny Blacka 

i Scholesa została obliczona na podstawie następujących istotnych czynniki jako danych 

wejściowych do modelu: 
  

Czynniki 

Wartość 
godziwa na 

opcję 
Data 

przyznania 

  Cena 

wykonania 

Średnia  

ważona 

cena akcji  

Zmienność 
ceny*

Stopa 

dywiden-

dy

Czas 

trwa-

nia 

opcji 

(lata)

Roczna 

stopa 

wolna od 

ryzyka 

        

6 grudnia 2006 5,05 EUR 1,10 EUR  20% 0% 4 4% 1,00 EUR  

17 września 2008 25,00 PLN 20,00 PLN  43% 0% 4 4% 1,10 EUR  

18 listopada 2009 25,00 PLN 22,50 PLN  41,2% 0% 4 4% 1,39 EUR  

* Oczekiwana zmienność ceny szacowana jest na podstawie średniej zmienności ceny akcji w przeszłości.  

W latach obrachunkowych zakończonych 31 grudnia 2009 roku i 31 grudnia 2008 roku, żadne opcje 

nie uległy przepadkowi. Wpływ płatności rozliczanych w akcjach na sprawozdanie finansowe Spółki 

za rok obrachunkowy 2009 stanowił koszt 118 000 EUR (2008 r.: 173 000), ujęty z rachunku zysków i 

strat wraz z jednoczesnym odpowiednim wzrostem stanu kapitału własnego. 


